MAT.: AUTORIZA PAGO DE HORAS EXTRAORDINARIAS AL

g F PERSONAL DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD DESDE EL 16 DE

'4,,,_% = JUNIO AL 15 DE JULIO 2023
ALGARROBO, 2§ JUL 2023

ILUSTRE MUNICIPALIDAD

DECRETONP 3 4 8 1 DE ALGARROBO
e IGINAL
1. Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades. SECRET.
2. Ley N° 18.883 del 29.12.89, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales. - ARIA MUNICIPAL
3. D.F.L. 1-3.063 de 1980; Interior, Traspaso de los Servicios de Salud;
4. Ley N°19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud.
5. D.S.2.296 de 1995 del Ministerio de Salud; Reglamento General del Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.
6. D.S5.N°1.889 de 1995, Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto del Personal de Salud Municipal.
7. D.A.N° 4.690 del 15.09.2015, Reglamento Carrera Funcionaria de los Servicios de Salud de la |. Municipalidad de Algarrobo.
8. D.A.N°1.277 del 03.07.2021, Asume cargo de Alcalde Titular de la |. Municipalidad de Algarrobo.
9. D.A.N°2.935 del 22.12.2022, Aprueba Presupuesto Ingresos y Gastos de la |. Municipalidad de Algarrobo para el afio 2023.
10. D.A. N°2.947 del 23.12.2022, Aprueba Presupuesto de Salud afio 2023.

CONSIDERANDO:

-La necesidad de brindar un servicio de calidad en eficiencia y oportunidad.

Lo dispuesto en el articulo 63 y siguientes, Parrafo 2°, De la Jornada de Trabajo, de la Ley 18883. Estatuto Administrativo para
funcionarios Municipales, que establece que: “El Alcalde podra ordenar trabajos extraordinarios a continuacién de la jornada ordinaria,
de noche o en sabados, domingos y festivos, cuando hayan de cumplirse tareas impostergables. Los trabajos extraordinarios se
compensaran con descanso complementario. Si ello no fuere posible por razones de buen servicio, aquéllos seran compensados
con un recargo en las remuneraciones”.

-Que el corte para el pago de horas extraordinarias del personal de salud es desde el dia 16 del mes al dia 15 del mes siguiente.

-Que de conformidad con el articulo 9° de la ley N°® 19.104, que Reajusta Remuneraciones de los Trabajadores del Sector Publico y Dicta
Otras Normas de Caracter Pecuniario -modificado por el articulo 3° de la ley N° 20.280-, el maximo de horas extraordinarias diurnas cuyo
pago podra autorizarse, sera de 40 horas por funcionario al mes, limitacion que solo podré excederse cuando se trate de labores de
caracter imprevisto motivado por fenémenos naturales o calamidades publicas que hagan imprescindible trabajar un mayor nimero
de horas extraordinarias, de lo cual debera dejarse expresa constancia en la resolucién que ordene la ejecucion de tales trabajos, lo que
tratdndose de los entes edilicios se dispondra mediante un decreto alcaldicio fundado, en el cual deberan precisar, entre otros, los costos
que la medida implica para las arcas municipales, con mencion especifica de los montos involucrados (aplica dictamenes N°s. 62.597, de
2012, y 26.191, de 2013).

-Que existen funcionarios que realizaron mas trabajo extraordinario de lo programado por necesidades del servicio, de acuerdo por lo
indicado por su jefatura directa. Al consultar con la Direccion de Establecimiento, ésta informa que efectivamente se entregaron
instrucciones verbalmente para desempefiar labores después de |a jornada ordinaria.

-Que existen funcionarios no contaban con autorizacién para realizar trabajos extraordinarios, segtn consta en la programacion de horas
extraordinarias del personal de salud desde el 16 de JUNIO al 15 de SEPTIEMBRE 2023, sin embargo, al revisar el reporte de la hoja de
reloj control, ésta refleja el horario de salida después de la jornada ordinaria. Al consultar con la Direccién de Establecimiento, ésta
informa que efectivamente entregd instrucciones verbalmente para desempefiar labores después de |a jornada ordinaria.

-La jurisprudencia de Contraloria General de la Republica, que sefiala, que aun cuando los trabajos extraordinarios hayan sido
dispuestos en forma verbal, procede de igual manera su pago si éslos han sido desempefados efectivamente por los funcionarios, pues
de lo contrario se produciria un enriquecimiento sin causa para la Administracién del Estado.

DECRETO:

I Autoriza pago Horas Extraordinarias a los funcionarios de Atencién Primaria de Salud de la I. Municipalidad de Algarrobo,
por el periodo comprendido entre el 16 de JUNIO 2023 al 15 de JULIO 2023, de acuerdo con el siguiente detalle:

CANTIDAD CANTIDAD

N° |FUNCIONARIOS v| 25% |*|MONTO25% |  50% |¥|MONTO 50% ~ |MONTO TOT| |
1 |AEDO FERNANDEZ CINTHIA NICOLE 27 $ 128310 14 $ 79.837 |$  208.147
2 |ALARCON BARRA NIZY 2 $ 22,970 $ 2is 22.970
3 |ALBA MARDONES BIANCA NOEMI 35 $  166.327 8 $ 45621 |$ 211948
4 |ALBORNOZ RUIZ CRISTOBAL ANDRES 19 $  101.054 $ $  101.054
5 |ALFARO BRAVO ALEJANDRA DEL PILAR 1 $ 4.262 : $ -1$ 4.262
6 |ALVAREZ GALLARDO ZARA - $ - 10 $  127612(§  127.612
7 |ALVAREZ CASTILLO SEBASTIAN JOSE ARTURO 12 $ 57.027 $ 17.108 | § 74135
8 |ARANDA MUGA FRANCISCA PAMELA 30 $  190.384 $ 60.923|$ 251307
9 |ARAVENA GARRIDO INGRID DEL PILAR 12 $ 90.701 12 $ 108841 (%  199.542 |
10 |ARIAS IBARRA FELIPE $ 12.692 46 $ 350307 |$ 262999
11 |AVILES FARANDATO MATIAS $ 10.265 36 $  221718|$  231.983
12 |AZOCAR CORVALAN NATALY 10 $ . Ao $ $ 132721
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CANTIDAD CANTIDAD
N° |FUNCIONARIOS | 25% |~ |MONTO25%|~|  50% |*|MONTO50%|~ |MONTOTOT, |
13 |BARRAZA NECULMAN BRIGIDA KAREN - $ - 20 $  181402($  181.402
14 |BARRIA GONZALEZ LORENA 18 $ 255621 : $ -|§$ 255621
15 |BASUALTO GONZALEZ ROLANDO ALFONSO 12 $ 48.728 3 $ 14.618 | $ 63.346
16 |BERRUETA ALVAREZ PAULA CONSTANZA : $ : 52 $ 608789 |$  608.789
17 |CATALAN VERA CONSTANZA VERONICA 11 $ 60.973 10 $ 66516 |§ 127489
18 |CISTERNA ROMAN DEYSI 23 $ 224394 - $ -|$ 224394
19 |CONCHA ARAVENA FRANCISCO JAVIER 27 $  160.136 21 $  149461|$  309.597
20 |CONTRERAS MENESES JIMENA AURORA 5 $ 85.767 - $ s s er
21 |CORVALAN CANCECO JORGE LUIS 55 $ 273388 47 $  280.347|§  553.735
22 |CORVALAN MEYER JORGE ERNESTO 12 $ 85.445 36 $  307603|$  393.048
23 |DANQUN NAVARRETE YARITZA 9 $ 42.770 25 $  142566|$  185.336
24 |DEBIA MIRANDA ISSA ALEXANDRA 24 $ 97.456 $ 38.982|§ 136438
25 |DIAZ MEZA NICOLE 18 $  238.898 $  111486|$  350.384
26 [ELIZONDO LARRONDO ROBERTO PATRICIO 12 $ 89.718 12 $  107.661|$  197.379
27 |FIGUEROA MORAGA LAURA ISABEL 30 $  272.992 12 $  131.036|$  404.028
28 |FLORES BUSTOS LEONEL 1 $ 44667 60 $  292367|$  337.034
29 |FUENTES ALMONACID GREGORIA FERNANDA 8 $ 53.815 19 $  153374|$  207.189
30 |FUENTES AZOCAR LUCILA EVELYN 45 $ 357132 : $ -|s 357432
31 |GALAZ ESPINOZA CAROL VIVIANA 14 $ 83.034 12 $ 85406 |$  168.440
32 |GONZALEZ BAEZA NATHALY ANDREA 15 $ 83.145 : $ -8 83.145
33 |GONZALEZ SAAVEDRA FERNANDA JAVIERA 30 §  127.845 - $ -|$ 121845
34 |GONZALEZ SOTO MARCELA KARINA 2% $ 133032 12 $ 79819|$ 212851
35 |HORMAZABAL GARCES HERNAN 15 $ 76.986 46 $  283307|$  360.203
36 |JAMEN BARAHONA ESTEFANY GABRIELA 25 $  128.309 36 $  221718|$  350.027
37 |JIMENEZ PEREZ MARIANA DEL CARMEN 8 $ 64.692 8 $ 77631|$ 142323
38 |LAGOS CISTERNAS CONSTANZA DEL CARMEN - $ : 10 $ 80723($ 80723
39 |LIZAMA CAMPOS GRACIELA NIEVES 8 $  127.651 - $ -|s 127651
40 [MALDONADO CORREA RAQUEL BEATRIZ 18 $ 136051 : $ -|$  136.051
41 [MARIN PRIETO CAROL VANESSA $ 15.117 20 $  181402($ 196519
42 [MAUREIRA REYES TANIA PAZ $ 19.512 2 $ -1 19.512
43 |MELLA SILVA ACHLY 13 $ 61.779 40 $  228106|$  289.885
44 |MENARES SALAS BARBARA PILAR 3 $ 22,675 4 $ 36280 [$ 58955
45 |MENESES GUZMAN AMPAROQ PATRICIA 35 $  249.216 12 $ 102534 |$ 351750
46 |MONSALVES AMIGO CAMILA 12 $ 57.027 4 $ 22811|$  79.838
47 [MONTERO OLMEDO MARIA FERNANDA 6 $ 28.513 20 $  114.053|$ 142566
48 |MORALES REBOLLEDO IGNACIO 10 $ 47.522 5 $ 28513|$  76.035
49 [MOYANO AGUILERA OSCAR 50 $  203.032 45 $  219275|$ 422307
50 |MUNOZ HERNANDEZ RENE 29 $ 412636 15 $  256.119|$  668.755
51 |NECULMAN PEREZ EDUARDO 18 $  109.672 24 $  175475|$ 285447
52 |NORDENFLYCHT PUEBLA TIHARE 21 $  298.809 10 $ 170750 |$  469.559
53 |NUNEZ BERRIOS LAURITA GABRIELA 14 $ 77.602 4 $ 26606 |$  104.208
54 |OJEDA CATALAN LEVIS ALEXANDER 1 $ 12.404 ] $ H$
55 |OLMEDO VASQUEZ SOFIA 20 $ 102647 13 $ 80.065|$ 182712
56 |ORTEGA ORTEGA TAMARA - $ - 34 $  468590|$  468.590
57 |PADILLA GODOY MARIELA ELIZABETH 29 $ 154240 : $ -|$ 154240
58 |PAILAQUEO VALENZUELA NATALIA BRISALIA 19 $ 97.515 15 $ 92.383|$  189.898
59 |PENA PEREIRA ESTEBAN SAMUEL 19 $ 90.292 4 $ 22811|$ 113103
60 |PENA PEREIRA ROBERTO 14 $ 61.397 34 $  178929|$  240.326
61 |PENA SAAVEDRA MAURICIO ESTEBAN 8 $ 40.543 25 $  152037($  192.580
62 |PEREIRA FLORES SARA LIDIA 38 $ 255623 4 $ 32289 |$ 287912
63 |PLAZA PALACIOS CAROLINA DEL CARMEN - $ - 24 $ 136864 |$  136.864
64 |PRADENAS ESPEJO RUTH GEMIMA 14 $  185.809 - $ -|$  185.809
65 [RAMIREZ MARIN ADRIANA 13 $ 126828 z $ -|$  126.828
66 [RETAMALES ARAYA MIGUEL LUIS 9 $ 64.175 9 $ 77.009|$  141.184
67 [RIOS MOLINA JOCELIN FRANCISCA 20 $  110.860 E $ -|$  110.860
68 [RIVAS DIAZ CAMILA ROSSANA - $ - 4 $ 46.828|$  46.828
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CANTIDAD CANTIDAD
N° [FUNCIONARIOS |~  25% |~ |MONTO25% ~ 50% |~ |MONTO 50%| ~ | MONTO TOT| ~ |
69 [ROJAS PINTO DAVID ALEJANDRO - $ - 24 $  205358($  205.358
70 |ROMERO RODRIGUEZ TANIA 11 $  205.697 24 $§  538552|%  744.249
71 |RUBIO FLORES MARIA EUGENIA 16 $ 86.762 13 $ 84503 $  171.355
72 [SEPULVEDA PAILAQUEQ CRISTIAN 38 $  154.305 - $ $ 154305
73 |SOTO PENALOZA HECTOR 12 $ 170748 $ -|$ 170748
74 [SOTO ARMIJO YORDANA ALEJANDRA 15 $ 76.986 21 $  120336|$ 206322
75 |TAPIA OJEDA DENISSE AIDA 8 $ 106177 - $ -|$ 106477
76 |TOLEDO SAEZ JONATHAN 37 $  150.244 33 $  160.802|$  311.046
77 |TORREBLANCA CARRERA CAROLINA PAZ 6 $ 58.537 $ -|$ 58537
78 |VALDIVIA GODOY GUILLERMO 38 $ 195030 26 $  160130|$  355.160
79 |VARAS SANCHEZ DANIELA 15 $ 213433 $ -|$ 213433
80 |VEGA ORDENES VANIA 4 $ 39.025 $ $ 39.025
81 |VERA ALFARO MARIA VICTORIA 10 $ 51.324 6 $ 36.953 | 88.277
82 [VERA DIAZ DIANA VITALIA 5 $ 66.360 - $ $ 66360
83 |VERA FARIAS MARIA PAZ 10 $ 47522 : $ -ls  415:2
84 |VIDAL MARIN MAXIMILIANO ALFREDO 24 $ 113673 12 $ 68.204 | § 181877
85 [VILLATORO REBECO PATRICIA 15 $ 71.283 2 $§  125458|$  196.741
86 |ZUNIGA ARAYA CRISTOBAL 9 $ 36.546 2% $ 116947 |§ 153493
87 |ZUNIGA CASTILLO VERONICA FABIOLA 81 $  674.980 36 $ 350989 |$ 1.034.969
TOTAL 1402 |$ 9.693435| 1203 |$ 9.262.830 | $ 18.956.265

[l.  Carguese el presente gasto a la Cuenta 215-21-01-004-005 para funcionarios de plazo indefinido y a la cuenta 215-
21-02-004-005 para funcionarios de plazo fijo, ambas del presupuesto de Salud afio 2023.

SECRETARI

(2).
(1).

ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DE ALGARROBO

ORIGINAL
SECRETARIA MUNICIPAL

HOJAN® 3

vAN 34 § 1

JOSE LUIS YANEZ MALDONADO
ALCALDE

I. MUNICIPALIDAD DE ALGARROBO
UNIDAD DE CONTROL

28 JUL %023 =
FECHA SALIDA: 31”U£“£0/3
| OBSERVACION NE.....ooro e

5/

FECHA
RECEPCION:

28 JUL 2023

FECHA:



	P 3481 (1)
	P 3481 (2)
	P 3481 (3)

